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Ufficio per il trattamento giuridico, il reclitamento, mobilita e contenzioso del personale
Servizio trattamento giuridico

ESITO

Procedure di interpello del 28 luglio 2016 per I’affidamento degli incarichi dirigenziali di livello
generale e di livello non generale del DIPARTIMENTO PER IL PERSONALE

In relazione alle disposizioni di cui al punto 6.3 della Direttiva del Presidente del Consiglio dei ministri 11 maggio

2016, recante criteri e modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali, si comunica che il Segretario Generale
ha reso noto che, in ordine alle procedure in oggetto:

E stato individuato il dott. Tiziano LABRIOLA, dirigente di prima fascia, consigliere della P.C.M., quale
Coordinatore dell’Ufficio trattamento giuridico, contenzioso e politiche formative;

E stato individuato il dott. Fabio FANELLI, dirigente di prima fascia, consigliere della P.C.M., quale
Coordinatore dell’Ufficio trattamento economico del personale;

E stato individuato il dott. Antonio DI PAOLO, dirigente di seconda fascia, referendario della P.C.M., quale
Coordinatore del Servizio relazioni sindacali, responsabilita e disciplina alle dirette dipendenze del Capo del
Dipartimento per il personale;

E stata individuata la dott.ssa Chiara LACAVA, dirigente di seconda fascia, referendario della P.C.M., quale
Coordinatore del Servizio trattamento giuridico, reclutamento e mobilitd nell’ambito dell’Ufficio
trattamento giuridico, contenzioso e politiche formative;

E stata individuata la dott.ssa Nicolina SIGNORETTA, dirigente di seconda fascia, referendario della P.C.M.,
quale Coordinatore del Servizio politiche formative nell’ambito dell’Ufficio trattamento giuridico, contenzioso
e politiche formative;

E stato individuato il dott. Rosario MICCICHE, dirigente di seconda fascia del ruolo speciale della protezione
civile, quale Coordinatore del Servizio trattamento economico fondamentale del personale nell’ambito
dell’Ufficio trattamento economico del personale;

E stata individuata la dott.ssa Valeria NAPOLI, dirigente di seconda fascia, referendario della P.C.M., quale
Coordinatore del Servizio trattamento economico accessorio e spese diverse nell’ambito dell’Ufficio
trattamento economico del personale;

Per I’incarico di Coordinatore del Servizio coordinamento, attivita statistica e affari generali alle dirette
dipendenze del Capo del Dipartimento per il personale, la procedura ha avuto esito infruttuoso;

Per I’incarico di Coordinatore del Servizio affari legali e contenzioso nell’ambito dell’Ufficio trattamento
giuridico, contenzioso e politiche formative, la procedura ha avuto esito infruttuoso;

Per I’incarico di Coordinatore del Servizio trattamento pensionistico, ricongiunzioni, riscatti, gestione
residuale cause di servizio nell’ambito dell’Ufficio trattamento economico del personale, la procedura ha avuto
esito infruttuoso.

IL COORDINATORE DELL’UFFICIO
(Dott. Crescenzo RAJOLA)

VISTO:
IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
(Cons. Paola D’AVENA)

SI AUTORIZZA:
IL SEGRETARIO GENERALE
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